
Missão 
CELEBRANDO A VIDA 

TODOS OS DIAS, 

EM TODOS OS LUGARES COM 

RESPONSABILIDADE 

Empresa líder na 
produção e 

distribuição de 
bebidas alcoólicas 

premium. 

Presente em 
mais de 180 

países.  

Mais de 
22.000 

funcionários 
em todo o 

mundo. 

37 destilarias 
18 instalações 
de “blending” 
15 cervejarias 
12 vinícolas 
20 armazéns 
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VALORES 

Paixão pelos 
clientes e 

consumidores 

Ser os 
melhores 

Liberdade 
para o 

sucesso 

Orgulho do 
que fazemos 

Valorizar uns 
aos outros 

PRINCIPAIS 
MARCAS 
& POSIÇÃO 
MUNDIAL 

#1 
vodka 

#1 
scotch 

#1 
stout 

#1 
liqueur 

#3 
scotch 

#2 
rum #1 

imported gin 
in the US 

Smirnoff Johnnie 
Walker 

Guiness Baileys J&B Captain 
Morgan 

Tanqueray 
TEN 



CARACTERÍSTICAS 
DO LÍDER Líder para o negócios e pessoas 

Resiliência 

Conhecer seu propósito e conexão com o negócio 

Autoconhecimento e desenvolvimento constante 

Autenticidade, integridade e role model 

Liderar pela inspiração 



ENGAJAMENTO 
DE EQUIPES 
 
FOCO NO 
RESULTADO 

Definição de objetivos 

Senso de propósito / equilíbrio entre curto e longo prazo 

Liberdade para o Sucesso 

Motivar e desafiar sempre 

Importância do ambiente e clima 

Capacitação constante = funcional e liderança 



PRINCIPAIS 
DESAFIOS 

Motivação e engajamento 

Mudança da cultura 

Importância da preparação e planejamento  

Mundo VUCA = constante mudança  

Gestão de Vendas = papel estratégico   

Capacidade de gerenciar várias prioridades ao mesmo tempo 

Equilibrar os 3 aspectos fundamentais 
 Gestão / Motivação / Controle 



IMPACTO NO 
RESULTADO E 
PESSOAS Crescimento sustentável 

Desenvolvimento das pessoas 

Imagem junto aos clientes 


